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10 月 17 日，段渊古院长主持召开了第十七次党政联席

会议，现纪要如下：

一、审定学院第四轮岗位聘用条件

受教授委员会段渊古主任委托，马军涛副院长通报了学

院教授委员会对学院第四轮岗位聘用条件审议修改革情况。

会议同意学院第四轮岗位聘用条件。马军涛副院长负责按照

会议讨论意见对“聘用条件”进行修改完善后按程序报人事

处审批，并做好各级各类人员第四轮岗位聘用的相关组织工

作。

二、学习《西北农林科技大学贯彻落实中央八项规定精

神及实施细则的若干规定》

孙玉瑷书记解读了《西北农林科技大学贯彻落实中央八

项规定精神及实施细则的若干规定》，并结合学院实际，对

相关条款进行了重点强调。要求今后工作中务必牢固树立

“四个意识”，严格贯彻执行“规定”。

三、学习《西北农林科技大学学院工作规则》



孙玉瑷书记领学了《西北农林科技大学学院工作规则》，

对重点部分结合实院工作进行了强调。会议要求学院领导及

相关会议的主持人、组织者、执行者及相关工作人员必须树

立起规矩意识，严格遵守相关会议的议事规则和议事程序，

规范议事，民主决策、科学决策，确保学院各项工作规范、

高效运行。并根据《西北农林科技大学学院工作规则》，结

合学院实际制定学院党政联席会议、党委会议、教授委员会

会议、教职工代表大会议事规则。

四、关于邓菁菁工资待遇问题

高天副院长汇报了邓菁菁在办理计划外用工手续中工

资待遇方面遇到的问题（按学校相关规定，学院必须为其交

纳五险一金，约 950 元）。会议决定：按计划外临时聘用的

形式聘用邓菁菁从事实验技术工作，工资为 2100 元/月，学

院按照学校相关规定为邓菁菁交纳单位应交纳的各类保险

及住房公积金（五险一金），个人交纳部分由其自行交纳。

五、段渊古院长汇报暑假带队出国访学相关情况

段渊古院长汇报了暑期带队赴美国密西西比大学访学

的目的、开展的主要活动、洽谈的主要事项、取得了主要成

效以及回国后就联合培养学生向学校汇报后的相关情况。

六、近期工作



孙玉瑷书记汇报了学院就业工作所面临的形势、存在的

问题及拟组织召开就业工作专题会议的相关情况，学院 2018

年招生工作相关情况，分析了招生就业工作可能给学院未来

发展带来影响等。会议要求学院领导及所有教职工务必高度

重视学院就业与招生工作，关注关心并积极参与招生就业工

作。
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